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FAUTEUIL ELEKTRO UNIVERSEL
CONFORME AUX  NORMES EN 12182, EN 1335-1-2-3, EN 1021-1-2, 

EN ISO 14971, EN 60601-1-2

Le fauteuil ELEKTRO  UNIVERSEL est conçu pour les personnes ayant besoin
d’une grand amplitude de réglage en hauteur : de 32 à 82 cm. Il est parti-
culièrement intéressant pour atteindre des rangements hauts ou très bas.
L’usager utilise ses pieds pour le déplacement (le repose pied est en option).

Réglage de la hauteur du siège par vérin électrique avec interrupteur placé
sous l’assise. Réglage en continu de l’inclinaison d’assise. 

Réglage du dossier en hauteur, profondeur.

Les accoudoirs sont escamotables, réglables en hauteur, en largeur et en
profondeur. Frein à main effectif sur les roues arrière.  

Les roues sur roulements à billes optimisent  les déplacements.

Les manettes de réglages sont placées à droite en standard mais peuvent
être placées à gauche sur option (cf. liste des options et accessoires)

L’assise n’est pas rotative.

Couleur : gris Solo. Livré avec batterie et chargeur. 

FAUTEUIL ELEKTRO UNIVERSEL STANDARD Réf : 01812
FAUTEUIL ELEKTRO UNIVERSEL TILTO HD Réf : 01802
FAUTEUIL ELEKTRO UNIVERSEL TILTO EHD Réf : 01808

ELEKTRO U. STANDARD U. TILTO HD U. TILTO EHD
Largeur hors tout 69 69 69
Longueur hors tout 76 76 76
Assise (largeur x profondeur) 46 x 42 48 x 46 48 x 46
Profondeur d’assise* 33-46 44-54 44-54
Hauteur d’assise 32-83 42-93 42-93
Inclinaison siège 0°-+20° -13 -+7° -13 -+7°
Dossier (largeur x hauteur) 40 x 36 43 x 43 45 x 63
Réglage hauteur dossier +8 +10 +10
Inclinaison dossier +5°- -48° 0°- -28° 0°- -28°
Ecartement des accoudoirs 42- 52 42- 52 42-52
Hauteur des accoudoirs 20-29 20-29 20-29
Charge maximum 150 kg 150 kg 150 kg
Poids 43 kg 50 kg 51kg

*la hauteur d’assise est mesurée du sol
à la face supérieure du coussin, 
à l’horizontale, sans charge

Disponible avec dossier haut : HD ou 
dossier extra haut : EHD.

L’appui nuque (noir) est standard sur le 
dossier EHD.


