Cl :GLAGE EN HAUTEUR DU PLAN DE TRAVAIL coge ISC 181506 )

LES CADRES A REGLAGE OCCASIONNEL : FLEXICADRES

Texte de prescription :

Flexicadre est idéal pour les petites cuisines ou kitchenettes d’appartements de location pour personnes handicapées ou
agées. Il offre une solution économique dans les habitations temporaires ou la hauteur du plan de travail et des éléments
hauts doit étre modifiée uniquement lors de cthangements de résidants, ou lorsque les besoins du résidant changent.

Plan de travail et meubles hauts sont fixés sur des cadres reglables directement fixés au mur. La hauteur se regle rapidement
sur 25 cm a l'aide d'un systéme de réglage séparé. Le réglage est rapide, simple et peut étre fait par le gardien d'immeuble ou
autre assistant, sans avoir besoin de vider les placards. Un seul systéme de réglage est nécessaire pour plusieurs appartements.
C'est un systéme fonctionnel, flexible et économigue.
Epaisseur du cadre : 6,5 cm

Uniquement pour des longueur de120 3 200 cm

Course de réglage

Flexicadre plan de travail 120-149 cm Réf : 04400
Flexicadre plan de travail 150-179 cm Réf : 04401
Flexicadre plan de travail 180-200 cm Réf : 04402’
Flexicadre élément haut 120-149 cm Réf : 04403/
Flexicadre élément haut 150-179 cm Reéf : 04404
Flexicadre élément haut 180-200 cm Réf : 04405
Cric de levage pour flexicadres Réf : 04406
Table escamotable Flexicadre 95-80 cm Réf : 04407
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LES CADRES POUR REGLAGE DES APPAREILS MENAGERS

Texte de prescription :

Ces cadres sont suspendus au mur (nécessité d'un mur porteur ou renforcé) et ont été congus pour recevoir et permettre [e
réglage en hauteur des appareils ménagers tels que réfrigérateur, lave vaisselle, four, et autres meubles,

La course de réglage est de 36 cm.

Epaisseur du cadre : 13 ¢cm en version électrique

et en version manuelle (par manivelle)

Pour éléments de hauteur 160 cm et largeur 60 cm.

Sécurité anti-écrasement prévue en version électrigue.

Charge maxi: 100 kg

Modéle manuel Ré&f : 04030
Modele électrique Réf ;04038
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